
MTA GENEL MÜDÜRLÜĞÜ ETİK KOMİSYONU FAALİYET RAPORU 

25.05.2004 tarih ve 5176 sayılı Kamu Görevlileri Etik Kurulu Kurulması ve Bazı Kanunlarda 

Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun ve Kamu Görevlileri Etik davranış İlkeleri ile Başvuru 

Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik’ in Resmi Gazete’ de yayımlanmasını müteakip;  

Yönetmelik gereğince Kamu Görevlileri Etik Sözleşmesi, Kurum taşra ve merkez kadroda 

görev yapan tüm personele imzalattırılmış olup, daha sonra atanan bütün personele de “Kamu 

Görevlileri Etik Sözleşmesi” imzalattırılarak şahıs dosyalarında muhafaza edilmektedir.  

Kurumumuzda etik kültürünün geliştirilmesi, yayılması faaliyetlerinde yararlanmak ve 

Kurumumuz merkez teşkilatındaki personeline Etik Eğitimi vermek amacıyla T.C. Kamu 

Görevlileri Etik Kurulu tarafından düzenlenen 08.11.2022-11.11.2022 tarihleri arasındaki “Etik 

Eğitici Eğitimi” eğitimine 1 personelimiz katılım sağlamıştır.  

2020-2023 yıllarında yeni atanan aday memurların tamamı ile merkez teşkilatımızda görevde 

olan personele Kamu’ da Etik Davranış İlkeleri hakkında hizmet içi eğitim programı 

kapsamında eğitimler verilmiş olup, 2024 yılında da Kamu Görevlisi Etik Davranış İlkeleri 

hakkında eğitim programı planlanmıştır.  

Kurumumuz personeli hizmet içi eğitim programı kapsamında Cumhurbaşkanlığı İnsan 

Kaynakları Ofisi Başkanlığı (CBİKO) Uzaktan Eğitim Kapısı’ndan “İnsan Hakları 

Çerçevesinde Etik” eğitimini 12.08.2022-30.09.2022 tarihleri arasında online olarak 

almışlardır. Söz konusu uzaktan eğitime 1062 personel katılım sağlamıştır. 

Kurumumuz Sadrettin Alpan Konferans Salonu’nda 22.12.2021 Çarşamba günü 09:30-12:30 

saatleri arasında “Kamu Etiği Semineri” gerçekleştirilmiştir. Semineri Bakanlığımız Yönetim 

Hizmetleri Genel Müdürlüğü Eğitim Şube Müdürü Songül COŞKUN gerçekleştirmiştir. 

Yapılan “Kamu Etiği ” seminerine 136 personelimiz katılım sağlamıştır.  

Kurumumuz merkez personeline etik kültürünün ve bilincinin yerleştirilmesi amacıyla 

Kurumumuz İhsan Ruhi Berent Konferans Salonu’nda 30.05.2023 Salı günü 10:00-11:30 

saatleri arasında ve “Kamu Etiği ve Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri Semineri” 

gerçekleştirilmiştir. Semineri Personel ve Eğitim Dairesi Başkanlığı personelimiz Meliha 

CEYLAN gerçekleştirmiştir. Yapılan seminere 150 personelimiz katılım sağlamıştır. 

Söz konusu seminerlere Kurumumuz Etik Komisyonu Üyeleri de katılmıştır.  



2021-2023 yıllarında “25-31 Mayıs Etik Haftası” kapsamında Kurumumuz merkez ve taşra 

teşkilatı personeline bilgilendirme e-mailleri atılmış ve “Kamu Etiği ve Kamu Görevlileri Etik 

Davranış İlkeleri” semineri yapılmış olup, 2024 yılında da personele etik konulu e-maillerin 

aralıklı periyotlarla iletiminin sağlanması ve Kurum merkez personelimize “Kamu Etiği İlkeleri 

Eğitimi” verilmesi planlanmaktadır.  

Etik Komisyonuna 2020-2022 yılları içinde 1 adet başvuru olmuş ve başvuru sonuçlandırılıp 

ilgili personele cevap verilmiştir. 


